
 CONSEIL PRÉVENTION 

LE TÉLÉTRAVAIL 

Comment faire à la maison ? 

Dans ce contexte exceptionnel de crise sanitaire liée au Covid-19 et de confinement, les 
salariés ont dû soudainement adapter leurs modes de vie. Le télétravail s'est vite imposé à 
tous les salariés éligibles au maintien de leur activité à distance sans toutefois y être préparés 
ou habitués dans la durée. Il est rappelé que le télétravail est une activité professionnelle 
qui habituellement se prépare et se met en place dans une entreprise, suite à un accord 
ou à une charte négociée avec les partenaires sociaux. Voici, quelques conseils pour vous 
accompagner au mieux dans ce nouveau mode de travail. 

ORGANISER LE TRAVAIL À DOMICILE 

• Se préparer le matin, comme si l'on se rendait au travail.
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• Identifier les plages de travail disponibles sur une journée en intégrant les contraintes liées à l'articulation famille/

confinement. Prévoir la flexibilité de ces plages horaires pré-définies.
• Faire un point régulier sur ce qui est attendu du travail et/ ou prioriser les tâches. Se fixer des objectifs sur la

journée/ semaine.
• Informer votre entourage de votre planning et définir des règles de vie collectives qui cadrent votre organisation

vie privée/vie professionnelle (répartition des tâches ménagères et familiales, alternance de moments collectifs et
de moments individuels, respect de l'organisation mise en place, interdiction formelle de déranger le parent en
télétravail, etc.).

• Communiquer avec ses collègues pour éviter tout sentiment d'isolement voire même organiser des
moments de convivialité (ex: pauses café en ligne).

• Partager sur les difficultés rencontrées et les points positifs.
• Assurer des temps de réunion pour échanger sur les objectifs du travail et privilégier les échanges verbaux.

➔ Réunions téléphoniques, outils de visio et webconférences
• Se renseigner sur les possibilités de soutien technique et informatique pour l'utilisation et l'appropriation de ces

nouveaux outils collaboratifs.

Aménager un espace de travail 

Prévoir, dans la mesure du possible, un espace dédié au travail : un bureau ou une table, un siège, etc. et 
y installer tous les équipements nécessaires ( ordinateur, documents de travail, etc.). 
➔ Même restreint, cet espace dédié au travail est nécessaire pour vous et votre entourage.






